Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение

 «Средняя общеобразовательная школа №17»

 Протокол №1 
заседания Управляющего совета школы
 от 15 сентября 2014г.                                           Присутствовали: 16 ч
                                                            Приглашенные-1 чел.
Повестка дня:
1.Выборы председателя и секретаря Управляющего совета школы.

2. Анализ работы Управляющего совета школы за 2013-2014 учебный год. Отчет работы комиссий за 2013-2014 учебный год

3. Распределение обязанностей между членами Управляющего совета на 2014-2015 учебный год

4.Утверждение плана работы управляющего совета на 2014-2015 учебный год на год.

5.Рассмотрение программ обучения на  2014-2015 учебный год.
6. Утверждение аналитической справки по распределению стимулирующих выплат работникам школы с 1.09.2014 года по 31.12.2014 года (изменения по стоимости 1 балла и общей суммы).
По первому вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е. Она представила членам Управляющего совета новых членов в соответствии с проведенными довыборами: представитель от родителей Черных И.А. и представитель от учащихся 10 класса Шевцов Д.С. Далее Журавлева Н.Е. предложила присутствующим внести предложения по кандидатурам  на должность председателя и секретаря Управляющего совета. Представитель от родителей Гукова Н.С.  предложила  на должность председателя управляющего совета Черных И.А., на должность секретаря  Сапронову Г.Н.      Было принято решение: выбрать на 2014-2015 учебный год председателем Управляющего совета  представителя от родителей Черных И.А.  и секретарем УС Сапронову Г.Н.
Голосовали: «за»-16 чел

                     «против»-0 чел.

                    «воздержались»- 0 чел.

По второму вопросу слушали председателя  бывшего Управляющего совета школы Писареву Л.М. Она  ознакомила  присутствующих с анализом работы Управляющего совета школы за 2013-2014 учебный год,  Писарева Л.М.отметила, что план работы за год был выполнен в полном объеме,  проведено 5 заседаний Управляющего совета школы. Была отмечена роль Управляющего совета  в управлении школой. В течении учебного года активно работали члены назначенных комиссий; осуществлялась проверка по организации питания детей, по профилактике ОРВИ, ОРЗ,  состояния охраны труда. Однако, недостаточная работа проводится по привлечению общественности в работу управляющего совета образовательного учреждения. 

Далее выступили председатели комиссий:

- по контролю за состоянием здоровья и соблюдением техники безопасности  в учебном процессе Сапрыкина Л.И.,

-учебной комиссии Черникова Л.П.,

-нормативно-правовой комиссии Иванилова Е.В.
-финансово-экономической  комиссии Коротенко В.А.
с отчетами о деятельности данных комиссий за 2013-2014 учебный год.

Коротенко В.А. сообщила членам УС о расходовании бюджетных и внебюждетных средств на организацию деятельности школы за прошедший учебный год.

        Сапрыкина Л.И. Он рассказала о результатах проверки организации питания, медицинского обслуживания. Далее она провела анализ соблюдения требований ТБ, которые проверялись в ходе приёмки учебных кабинетов к началу учебного года.
      Черникова Л.П.  провела анализ информации, полученной в ходе проверок о результатах текущей и  государственной итоговой аттестации, успеваемости учащихся по четвертям, полугодиям, за год.  Далее она рассказала о состоянии библиотечного фонда и  перспектив его дальнейшего пополнения, о состоянии работы по выполнению учебных программ
      Иванилова Е.В.  сообщила о том, что в 2013-2014  учебном году комиссией  изучалось состояние профилактической работы по предупреждению правонарушений, работа с социально незащищенными детьми, освобождение детей из малообеспеченных семей и семей, попавших в трудную жизненную ситуацию от платы за путевки в пришкольном оздоровительном лагере.
Было принято решение:

1. Признать работу Управляющего совета школы за 2013-2014 учебный год удовлетворительной.
2. Признать работу комиссий за 2013-2014 учебный год удовлетворительной.

3. Шире освещать деятельность Управляющего совета на сайте школы и в средствах массовой информации.

Голосовали: «за»-16 чел

                     «против»-0 чел.

                    «воздержались»- 0 чел.

По третьему  вопросу председателя Управляющего совета Черных И.А., который   предложил для более четкой и организованной работы Совета распределить обязанности между членами Управляющего Совета следующим образом, оставив количество комиссий и их название. Член УС Сапронова Г.Н. предложила включить в состав комиссии по контролю за состоянием здоровья и соблюдением техники безопасности в учебном процессе ученика 10 класса Шевцова Д. Хмелевская Н.П. предложила оставить прежний состав комиссии. Ее поддержали остальные члены Управляющего совета.
Было внесено предложение: утвердить следующее  распределение обязанностей между членами Управляющего совета  на 2014-2015 учебный год:
1.Комиссии по контролю за состоянием здоровья и соблюдением техники безопасности в учебном процессе
Сапрыкина Л.И.- председатель
Члены:
Сапронова Г.Н.

Шевцов Д.
Овсянникова О.В.
2. Учебная  комиссия 

Черникова Л.П. –председатель

Члены:

Альяных О.И.
Хмелевская Н.П.

Спивак С.Н.
3. Нормативно-правовая  комиссия

Иванилова Е.В. – председатель

Члены:

Журавлева Н.Е.

Гукова Н.С.

Толмачева А.Ю.
4. Финансово – экономическая комиссия

 Коротенко В.А.- председатель

Члены:

Андреева Е.В.
Скакунова Е.

Миненкова В.И.
Голосовали: «за»-16 чел

                     «против»-0 чел.

                    «воздержались»- 0 чел.

По четвертому  вопросу слушали председателя управляющего совета школы Черных И.А. Он ознакомил присутствующих с планом работы управляющего совета школы на 2014-2015 учебный год.  Черных И.А. отметил, что запланировано провести 5 заседаний, на рассмотрение Управляющего совета школы вынесены вопросы, относящиеся к компетенции данного коллегиального органа управления школой.
Было принято решение:  утвердить план работы Управляющего совета на текущий учебный год.
Голосовали: «за»-16 чел

                     «против»-0 чел.

                    «воздержались»- 0 чел.
По пятому  вопросу слушали  Черникову Л.П. Она озвучила информацию о программах обучения на 2014-2015 учебный год. Черникова Л.П. сообщила, что обучение школьников осуществляется как по общеобразовательным программам (60%), так и по программам повышенного уровня обучения (40%). В 2014-2015 учебном году на углубленном уровне изучается английский язык во 3б, 4аб, 5б классах, русский язык в 6б, 7б и 8в классах, математика в 9аб классах, физика в 10а11б классах.  На уровне среднего общего образования  реализуются программы профильного обучения:  10а, 11б классы- физико-математический профиль, 11а класс- социально-экономический профиль.
По шестому вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е., которая ознакомила присутствующих с аналитической справкой по распределению стимулирующих выплат работникам школы с 1.09.2014 года по 31.12.2014 года (изменения по стоимости 1 балла и общей суммы).  Далее она сообщила о процентном распределении стимулирующих выплат между категориями работников образовательного учреждения.
Было внесено предложение:

1) утвердить распределение стимулирующих выплат работникам школы с 01.09.2014 года по 31.12.2014 года (изменения по стоимости 1 балла и общей суммы)
2) Утвердить процентное соотношение по распределению стимулирующей части ФОТ.

Голосовали: «за»-16 чел

                     «против»-0 чел.

                    «воздержались»- 0 чел.

Председатель УС:                         И.А.Черных
Секретарь:                                      Г.Н.Сапронова
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение

 «Средняя общеобразовательная школа №17»

 Протокол №2 
заседания Управляющего совета школы
 от 02 ноября  2013г.                                           Присутствовали: 14 ч
Повестка дня:
1.Итоги окончания 1 четверти.

2. О привлечении внебюджетных средств по финансиро​ванию школы
3. Контроль организации питания обучающихся.
4. Рассмотрение и утверждение списка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации для освобождения от платы за путевки в пришкольном оздоровительном лагере в период с 5.11.2013 г по 9.11.2013 г.

5. О мерах по профилактике ОРВИ, ОРЗ и участии членов комиссии по сохранению здоровья в профилактических мероприятиях.
6. О выполнении законодательства по противодействию терроризму и экстремизму.

7.  Об установлении ежемесячных стимулирующих выплат отдельным

категориям работников

По первому вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е. с информацией об итогах окончания 1 четверти. Она отметила, что на конец четверти в школе обучалось 759 учеников. Аттестацию знаний, умений и навыков проходили 469 учеников в 3-9 классах. Качество знаний по школе составило 64% при 100% успеваемости, что на 4,7% ниже, чем по итогам окончания 2012-2013 учебного года и на 1,1% ниже, чем по итогам окончания 1 четверти прошедшего учебного года. Снижение качества знаний произошло из-за продолжительных летних каникул, однако, в школе имеется резерв (5,8% имеют по 1 отметки «3»), поэтому во 2 четверти будет активизирована работа по повышению качества знаний.

По второму вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е. Она отметила, что в 2013-2014 учебном году осуществляется реализация платных образовательных услуг по 6 курсам (3-начальная школа, 3- среднее и старшее звено). Всего открыто 23 группы с количеством более 500 человек.  Председатель финансово-экономической комиссии Коротенко В.А. внесла предложение об использовании внебюджетных средства, которые будут получены от реализации  платных образовательных услуг на приобретение компьютерной и множительной  техники.

По третьему вопросу слушали председателя комиссии по контролю за состоянием здоровья и соблюдением техники безопасности в учебном процессе Сапрыкину Л.И. Она отметила, что  питание в школе организовано в соответствии с требованиями и нормами СанПина. Питание детей осуществляется 2 раза в день, на переменах, продолжительностью 15 и 20 минут. Образовательное учреждение имеет все необходимое оборудование для качественного приготовления пищи, в столовую приобретена новая мебель, что создает благоприятный эстетический вид. При приеме пищи детей  в столовой присутствуют учителя, которые следят как за дисциплиной, так и за организацией питания.

По четвертому вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е., которая сообщила о том, что в соответствии с решением межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и занятости детей от 20 мая 2013 года №1340  детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, можно  освобождать от платы за путевки в пришкольном оздоровительном лагере. Она предложила утвердить список учеников (130 чел. , список прилагается), которые находятся в трудной жизненной ситуации для их пребывания в лагере по бесплатным путевкам.
По пятому вопросу слушали заместителя директора по УВР, председателя комиссии по контролю за состоянием здоровья и соблюдением техники безопасности в учебном процессе Сапрыкину Л.И. Она отметила, что в осенне-зимний необходимо проводить  профилактику ОРВИ и  ОРЗ. В

своём выступлении Людмила Ивановна отметила, что подъем заболеваемости ОРВИ обычно начинается в холодное время года, когда длительность пребывания людей в закрытых помещениях увеличивается, а переохлаждение снижает защитные силы организма.

Ежедневное употребление свежих овощей и фруктов позволит повысить общий иммунитет к вирусным заболеваниям, что значительно уменьшит финансовые расходы на медикаменты. Для профилактики ОРВИ важно уменьшить количество контактов с источниками инфекции, что является особенно важным для детей. Дети и взрослые должны как можно

больше времени находиться на свежем воздухе, носить  одежду, соответствующую погоде, особенно это касается детей, для которых одинаково опасны и переохлаждение и перегрев. Для снижения риска заболеваний ОРВИ не следует пренебрегать приёмом витаминов.

В ежедневном меню обязательно должны быть овощи и фрукты, ягодные отвары, настои, чаи, кисели. При недомогании не следует идти на работу или учебу. Необходимо вызвать врача и строго следовать его указаниям. СапрыкинаЛ.И. предложила усилить просветительскую работу среди родителей и обучающихся с целью профилактики ОРВИ и ОРЗ.

Далее выступила Журавлева Н.Е. Она ознакомила с планом мероприятий по

профилактике ОРВИ и ОРЗ в школе.
По шестому вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е. Она отметила, что в соответствии с Правилами обеспечения инженерно-технической укрепленности и оборудования сигнализацией объектов в Белгородской области, утвержденными Постановлением губернатора Белгородской области от 12.10.2009 года №94, внешнее ограждение по периметру территории школы должно препятствовать проходу посторонних лиц и транспорта. Ограждение не должно иметь повреждений, незапираемых калиток и  ворот. В связи с тем, что на территории школы находятся 4 незакрываемых калитки, школьный двор превратился в проходной двор для жителей микрорайона «Журавлики», что противоречит существующим нормативно-правовым документам. Для устранения нарушений законодательства о противодействии терроризму и экстремизму, необходимо установить закрывающиеся калитки. Председатель УС Писарева Л.М. отметила, что территория любого образовательного учреждения не должна быть общедоступна для посторонних лиц. Исключить проход посторонних лиц по территории школьного двора можно через установку закрывающихся калиток. Также она предложила установить время работы калиток: открывать их, когда дети идут в школу и уходят из школы.
По седьмому вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е. 

Она довела до сведения членов УС содержание письма департамента образования Белгородской области №9-06/7038-ЛМ «О повышении заработной платы прочих работников с 1 октября 2013 г.». На основании методики расчёта, изложенной в письме, она предложила распределить

средства, выделенные для повышения заработной платы прочих работников

следующим образом:

1) Учебно-вспомогательный персонал:

Лейкам Н.Н. зам.директора по АХЧ-7500 р.
             Горохова  Н.В. зав.библиотекой-3 500 р.
             Аргентова Г.М. лаборант-2 550 р+1950 р.=4500 р. (за выполнение работы, выходящей за рамки должностных обязанностей)

           Елманова Л.Д. лаборант 2 550 р.
           Мамонова О.П.. лаборант 2 550 р.
2) Зам. директора по УВР и ВР

Астахова Т.А. -8248 р.

Черникова Л.П.-8248 р.

Шевцова Л.В.-4174 р.

Сапрыкина Л.И. 4174 р.

3) Младший обслуживающий персонал

	Косых И.И.
	подсобная рабочая
	2 550р.

	Алехин А.А.
	рабочий по обслуживанию здания
	3 135р.

	Алехина В.Н.
	вахтер
	3 135р.

	Пастухова Е.Н.
	машинистка
	3 500р.

	Филатова Л.П.
	Шеф-повар
	4 800р.

	Алехина Л.А.
	уборщица
	2 650р.

	Долгих А.П.
	уборщица
	2 650р.

	Бондаренко О.В.
	вахтер
	3 235р.

	Дубинкина Ж.И.
	вахтер
	3 135р.

	Елисеева Н.В.
	уборщица
	2 650р.

	Жиленкова О.Н.
	вахтер
	3 135р.

	Зайцева О.С.
	сторож
	1 900р.

	Захарчук М.Н.
	уборщица
	2 650р.

	Захарчук О.В.
	уборщица
	2 650р.

	Ковалев А.И.
	рабочий по обслуживанию здания
	3 135р.

	Ковалева О.Е.
	уборщица
	2 650р.

	Кондратьева О.П.
	уборщица
	1 900р.

	Князева Е.В.
	уборщица
	2 650р.

	Котляр А.В.
	сторож
	1 900р.

	Москвина Л.С.
	аппаратчик
	2 550р.

	Сергеев В.Г.
	дворник
	3 135р.

	Токмачева В.В.
	уборщица
	2 650р.

	Пьяных В.В.
	уборщица
	2 650р.

	Есипова О.В.
	гардеробщица
	3 135р.

	Четверкина И.А.
	сторож
	1 900р.

	Старых О.В.
	уборщица
	2 650р.

	Ледовская Е.В.
	уборщица
	2 650р.

	Хорохордина Т.В.
	повар
	2000 р

	Булгакова Т.В.
	повар
	2000 р

	Гончарова Е.А.
	повар
	2 000р.

	Дашина Т.А.
	повар
	2 000р.


Решение.
1. Внебюджетные средства, получаемые от реализации программ платных образовательных услуг направлять на приобретение компьютерной техники и улучшения материально-технического оснащения школы.

2. Утвердить список детей, находящихся в трудной жизненной ситуации для освобождения от платы за путевки в пришкольный оздоровительный лагерь в период с 5.11.2013года по 9.11 2013 года.
3. Ходатайствовать перед межведомтсвенной комиссией по организации отдыха, оздоровления и занятости детей об освобождении учащихся  МАОУ «СОШ №17» в количестве 130 человек от платы за путевки.
4. Для соблюдения законодательства РФ в сфере антитеррористической защищенности образовательного учреждения, установить закрывающиеся калитки на территории школьного двора.
5. Утвердить план мероприятий по профилактике ОРВИ, ОРЗ.

6. Провести беседы на родительских собраниях и классных часах по вопросам профилактически ОРВИ, ОРЗ с участием членов комиссии по здоровью.

7. Утвердить список работников и суммы стимулирующих выплат с 1 октября 2013 г. по 1 января 2013 г.

Голосовали: «за»-14  чел

                     «против»-0 чел.

                    «воздержались»- 0 чел.

Председатель УС:                         Л.М.Писарева

Секретарь:                                      Г.Н.Сапронова

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение

 «Средняя общеобразовательная школа №17»

 Протокол №3 
заседания Управляющего совета школы
 от 14 января  2014г.                                           Присутствовали: 12 ч
Повестка дня:
1. Об организации физкультурно-оздоровительной работы с обучающимися в рамках выполнения муниципальной программы «Губкинская школа здоровья»
2. Роль участников образовательного процесса и членов Управляющего Совета в формировании единой воспитательной системы образовательного учреждения.
3. Утверждение аналитической справки по распределению стимулирующих выплат работникам школы с 01.01.2014 года по 30.06.2014 года.

4. «Обсуждение и согласование финансово- экономического плана школы на 2014 год»

По первому вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е. Она ознакомила членов Управляющего совета образовательного учреждения с результатами работы школы в рамках   выполнения муниципальной программы «Губкинская школа здоровья». 
Было внесено предложение
провести анализ состояния здоровья обучающихся по итогам медицинского осмотра до 1 апреля 2014 г. (отв. Сапрыкина Л.И.).

По второму вопросу слушали председателя Управляющего совета школы Писареву Л.М. Она отметила, что  воспитательная система школы охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные занятия, внеурочную жизнь детей, разнообразную деятельность и общение за пределами школы, влияние социально-предметной, предметно-эстетической среды, непрестанно расширяющееся воспитательное пространство. Организация воспитательного процесса в ОУ закладывает у подрастающего поколения основы общественных идеалов и ценностей, создает условия, при которых каждый ребенок может научиться делать выбор и осуществлять его в соответствии с нормами, которыми руководствуются школа и общество.

Цель воспитательной системы - развитие  личности, способной к творческому самовыражению, к активной жизненной позиции в самореализации и самоопределении учебной и профессиональной деятельности.
Но чтобы выработать совместный психолого-педагогический поиск методов эффективного воздействия на ребенка в процессе приобретения им общественных и учебных навыков, необходимо совершенствовать формы работы с родителями учащихся. 
Было внесено предложение: использовать для формирования единой воспитательной системы образовательного учреждения новые технологии: проведение родительских собраний с использованием ИКТ, в виде тренингов, круглых столов и других форм.
По третьему вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е., которая ознакомила присутствующих с аналитической справкой по распределению стимулирующих выплат работникам школы с 01.01.2014 года по 30.06.2014 года.  Далее она сообщила о процентном распределении стимулирующих выплат между категориями работников образовательного учреждения.

Было внесено предложение:

1) утвердить распределение стимулирующих выплат работникам школы  с 01.01.2014 года по 30.06.2014 года . 

2) Утвердить процентное соотношение по распределению стимулирующей части ФОТ.
По четвертому вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е.  Она ознакомила членов УС с формирование стоимости муниципального задания МАОУ  «СОШ №17»  по статьям расходов, утверждённым управлением образования и науки администрации Губкинского городского округа. Наталья Егоровна отметила также, что финансовое обеспечение

осуществляется по факту выполнения муниципальных услуг на норматив финансовых затрат за услугу, возмещение расходов на содержание недвижимого имущества, особо ценного имущества и расходов на уплату налогов по факту предъявленных расходов. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание услуг осуществляется в форме субсидии автономному учреждению на возмещение затрат по

оказанию муниципальных услуг физическим лицам и производится в безналичной форме путем ежемесячного перечисления денежных средств на расчетный счет учреждения в соответствии с установленным кассовым планом.
 
Далее выступила председатель УС Писарев Л.М. Она предложила утвердить направления расходов на 2014 год и финансовый план на 2014 г.

Решение.
1) Провести анализ состояния здоровья обучающихся по итогам медицинского осмотра до 1 апреля 2014 г. (отв. Сапрыкина Л.И.).

2) Использовать для формирования единой воспитательной системы образовательного учреждения новые технологии: проведение родительских собраний с использованием ИКТ, в виде тренингов, круглых столов и других форм.

3) Утвердить распределение стимулирующих выплат работникам школы  с 01.01.2014 года по 30.06.2014 года . 

4) Утвердить процентное соотношение по распределению стимулирующей части ФОТ.
5) Утвердить финансово- экономического плана школы на 2014 год.
Голосовали: «за»-12  чел

                    «против»-0 чел.

                    «воздержались»- 0 чел.

Председатель УС:                         Л.М.Писарева

Секретарь:                                      Г.Н.Сапронова
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение

 «Средняя общеобразовательная школа №17»

 Протокол №4 
заседания Управляющего совета школы
 от 28 мая  2014г.                                                          Присутствовали: 11 ч
Повестка дня:
1) Согласование образовательной программы,  перечня  учебников на 2014-2015 учебный год
2) Анализ результатов проверки состояния охраны труда и организации горячего питания в школе
3) Работа социально- психологической службы, родительской общественности по профилактике   социально – опасного положения и социального сиротства, преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних.    
4) О выделении бесплатных путёвок в пришкольный оздоровительный лагерь   для малообеспеченных обучающихся и детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации
5) Анализ результатов контроля нормативно-правовой комиссии  по вопросу «Соблюдение прав участников образовательного процесса».
По первому вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е. Она отметила, что основная образовательная программа начального общего, основного общего и среднего общего образования муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 17» является основным документом, регламентирующим деятельность образовательного учреждения. Она определяет цели, задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образовательного процесса  и направлена на формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, личностное и интеллектуальное развитие, саморазвитие и самосовершенствование учащихся, обеспечивающие их социальную успешность, развитие творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья. Журавлева Н.Е. отметила, что образовательная программа состояит из 3 модулей:

- Основная образовательная программа начального общего образования,  реализующая  федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования;

- Основная образовательная программа основного общего образования, реализующая государственный образовательный стандарт общего образования;
- Основная образовательная программа среднего общего образования, реализующая государственный образовательный стандарт общего образования.

Далее она ознакомила присутствующих с содержанием каждого модуля.

Затем, Журавлева Н.Е. сообщила присутствующим с перечнем учебников на 2014-2015 учебный год, который соответствует федеральному перечню учебников.

 Было внесено предложение: согласовать образовательную программу МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №17» и перечень учебников  на 2014-2015 учебный год
По второму вопросу слушали  председателя комиссии по контролю за состоянием здоровья и соблюдением техники безопасности в учебном процессе Сапрыкину Л.И. Она сообщила о том, что в период с 5 по 19 мая 2014 года членами данной комиссии изучалось состояние охраны труда и организация горячего питания в школе. Было отмечено , что в школе регулярно проводятся мероприятия по охране труда в соответствии с нормативно-правовыми документами. Учителями химии, физики, биологии, технологии, информатики, физической культуры ведется регулярная работа  по охране труда  и соблюдению техники безопасности при проведении учебных занятий. Во всех перечисленных кабинетах имеются журналы  инструктажей с обучающимися по соблюдению техники безопасности.  Учителями физической культуры особое внимание обращается в течение всего периода обучения на техническое состояние спортивного оборудования (особенно футбольных ворот на стадионе). При выявлении даже незначительных неисправностей своевременно доводится информация до сведения администрации.  В кабинетах физики, химии, биологии и технологии оформлены стенды, где размещены инструкции. В школе организовано 2-х разовое питание  детей. Ученики питаются на переменах по утвержденному графику питания. Продолжительность перемен позволяет детям качественно питаться.  Работает буфет, где ученики постоянно могут купить недорогую буфетную продукцию и чай. 
Было внесено предложение разнообразить школьное меню через включение фруктов, соков и салатов.

По третьему вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е. Она отметила, что в образовательном учреждении организована и работает социально-психологическая служба, одной из направлений которой является профилактика   социально – опасного положения и социального сиротства, преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних.  В школе создан и работает Совет профилактики, на заседаниях которого рассматриваются вопросы профилактики преступлений и правонарушений, поведения, дисциплины, учебной деятельности обучающихся. За  2013-2014 учебный год наблюдается динамика снижения обучающихся, состоящих на учете в КДН и ЗП, ПДН ОМВД:

	
	На начало 2013-2014 учебного года
	На конец 2013-2014 учебного года

	Обучающиеся
	3 ч.
	2 ч

	Неблагополучные семьи
	5 с.
	0 с


Председатель управляющего совета Писарева Л.М. отметила важность привлечения родительской общественности к работе по профилактике   социально – опасного положения и социального сиротства, преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних.    Она предложила следующие виды работы в данном направлении:

  - помощь семье в решении проблем, связанных с учебой, воспитанием детей; 
   - помощь подростку в устранении причин, негативно влияющих на его поведение, успеваемость и посещение ОУ; 
   - привлечение детей, родителей, общественности к организации и проведению социально-педагогических мероприятий, акций по месту жительства, совместных праздников; 
   - выявление запросов, потребностей детей и разработка мер помощи конкретным учащимся с привлечением специалистов из соответствующих организаций; 
   - пропаганда и разъяснение прав детей, семьи.
По четвертому вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е., которая довела до сведения присутствующих, что в соответствии с Федеральным законом от 28 апреля 2009 г. N 71-ФЗ в статью 1 настоящего Федерального закона внесены изменения в статью 1. «Понятия, используемые в настоящем Федеральном законе».  В которой пересматривался вопрос о предоставлении детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, оздоровленных в летнем пришкольном оздоровительном лагере и предоставлении им бесплатных путевок. Наталья Егоровна  предложила присутствующим утвердить список детей, находящихся в трудной жизненной ситуации для их пребывания в лагере по бесплатным путевкам. 

	№ п/п
	Фамилия, имя ребенка
	    Дата рождения
	Примечание

	1
	Агафонов Алексей
	23.12.2002
	Временные материальные затруднения

	2
	Андросова Софья
	15.10.2003
	Временные материальные затруднения

	3
	Аршинова Кристина
	30.09.2003
	Временные материальные затруднения

	4
	Баранов Кирилл
	04.02.2004
	Временные материальные затруднения

	5
	Белоусова Милена
	24.08.2003
	Временные материальные затруднения

	6
	Беляева Алина
	12.05.2003
	с отклонениями в поведении

	7
	Беляева Дарина
	28.04.2003
	с отклонениями в поведении

	8
	Болгов Егор
	06.01.2003
	Временные материальные затруднения

	9
	Болховских Марта
	15.12.2003
	Временные материальные затруднения

	10
	Бородихина Арина
	29.07.2003
	Временные материальные затруднения

	11
	Бочаров Дмитрий
	15.08.2003
	с отклонениями в поведении

	12
	Ветрова Мария
	15.02.2003
	Временные материальные затруднения

	13
	Винокурова Алина
	15.08.2003
	Временные материальные затруднения

	14
	Винокурова Анна
	22.01.2003
	Временные материальные затруднения

	15
	Волкова Валерия
	05.03.2003
	Временные материальные затруднения

	16
	Гладышкин Виталик
	16.03.2003
	Временные материальные затруднения

	17
	Дегтярёв Артём
	07.08.2002
	с отклонениями в поведении

	18
	Денисов Сергей
	04.12.2001
	с отклонениями в поведении

	19
	Дорохов Вадим
	05.08.2002
	Временные материальные затруднения

	20
	Золотухин Иван
	01.02.2003
	с отклонениями в поведении

	21
	Капустина Анастасия
	03.01.2002
	Временные материальные затруднения

	22
	Косарев Сергей
	28.02.2002
	Состоит на учёте в школе

	23
	Кудрявцева Ирина
	27.10.2002
	Временные материальные затруднения

	24
	Куприянов Кирилл
	15.06.2002
	с отклонениями в поведении

	25
	Курдюков Максим
	18.03.2002
	Временные материальные затруднения

	26
	Курдюкова Полина
	09.01.2003
	Временные материальные затруднения

	27
	Малкина Надежда
	18.01.2002
	Сирота

	28
	Мухин Андрей
	30.12.2006
	 недостатки в физическом и (или) психическом развитии

	29
	Павловских Владислав
	09.05.2001
	Состоит на учете в органах внутренних дел

	30
	Панов Алексей
	03.08.2001
	Временные материальные затруднения

	31
	Пащенко Ксения
	03.07.2002
	Временные материальные затруднения

	32
	Помогалов Данил
	08.02.2004
	Состоит на учёте в школе

	33
	Рассохин Максим
	27.12.2001
	с отклонениями в поведении

	34
	Ребров Алексей
	30.01.2002
	Временные материальные затруднения

	35
	Ровенских Карина
	07.05.1999
	Временные материальные затруднения

	36
	Руменко Елизавета
	15.01.2000
	Временные материальные затруднения

	37
	Смирнов Станислав
	20.06.1998
	Временные материальные затруднения

	38
	Стариков Иван
	18.11.1998
	Временные материальные затруднения

	39
	Субботина Елена
	09.01.1999
	Временные материальные затруднения

	40
	Тазабиева Алина
	01.07.1998
	Временные материальные затруднения

	41
	Тютрина Дарья
	21.10.1999
	Временные материальные затруднения

	42
	Федюнин Никита
	16.03.2000
	Состоит на учёте в школе

	43
	Шевцов Даниил
	22.03.2000
	Временные материальные затруднения

	44
	Щигрёв Евгений
	16.04.1999
	Состоит на учёте в школе

	45
	Щигрёва Яна
	21.04.2001
	Состоит на учёте в школе


Было внесено предложение:

1)  утвердить список детей, находящихся в трудной жизненной ситуации для освобождения от платы за путевки в пришкольный оздоровительный лагерь в период с 02.06.2014г. по 24.06.2014г.
2) ходатайствовать перед  межведомственной комиссией по организации отдыха, оздоровления и занятости детей об освобождении учащихся от платы за путевки.

По пятому вопросу слушали председателя нормативно-правовая  комиссии Иванилову Е.В. Она отметила, что участниками образовательного процесса в образовательном учреждении являются ученики, их родители и педагогические работники школы. Членами комиссии изучалось соблюдение прав участников образовательного процесса. Она отметила, что соблюдение прав участников образовательного процесса осуществляется в школе на основании нормативно-правовых документов. Форма получения образования для учеников выбирается родителями (законными представителями) на основании федерального закона  «Об образовании в Российской Федерации». В школе  также приняты  локальные акты, регламентирующие права участников образовательного процесса.
Решение.

1) Согласовать образовательную программу МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №17» и перечень учебников  на 2014-2015 учебный год.
2) Разнообразить школьное меню через включение фруктов, соков и салатов.

3) Создать систему включения родительской общественности в работу по профилактике   социально – опасного положения и социального сиротства, преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних.
4) Утвердить список детей, находящихся в трудной жизненной ситуации для освобождения от платы за путевки в пришкольный оздоровительный лагерь в период с 02.06.2014г. по 24.06.2014г.
5) Ходатайствовать перед  межведомственной комиссией по организации отдыха, оздоровления и занятости детей об освобождении учащихся от платы за путевки.

Голосовали: «за»-11  чел

                    «против»-0 чел.

                    «воздержались»- 0 чел.

Председатель УС:                         Л.М.Писарева

Секретарь:                                      Г.Н.Сапронова

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение

 «Средняя общеобразовательная школа №17»

 Протокол №5 
заседания Управляющего совета школы
 от 27 июня  2014г.                                           Присутствовали: 12 ч
Повестка дня:
1) Согласование плана подготовки школы к новому учебному году и организации выборочного  косметического  ремонта школы в летний период.
2) Согласование плана по организации платных образовательных услуг в 2014-2015 учебном году.

3) Согласование учебного плана на 2014-2015 учебный год.

4) Утверждение аналитической справки по распределению стимулирующих выплат работникам школы со 01.07.2014 года по 31.12.2014 года.

5) Обсуждение  программы инновационной деятельности МАОУ «СОШ №17» по теме «Содержание и организация занятий физической культурой на базе межведомственных физкультурно-оздоровительных центров».
По первому вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е. Она ознакомила присутствующих с планом проведения косметического ремонта школы и подготовки образовательного учреждения к новому учебному году. Она отметила, что в смете расходов заложена статья на строительные материалы в сумме 51 тыс. 600 рублей. На эту сумму приобретены стекла на замену разбившимся, краска, мел, цемент. В течение лета планируется осуществить побелку в коридорах, кабинете химии, ОБЖ, в библиотеке и книгохранилище; покрасить рекреации 2 этажа, 1 этажа, частично стены в столовой и лестничные проемы; поклеить обои в библиотеке, книгохранилище, кабинете ОБЖ. Провести ряд ремонтных работ снаружи.

Было  внесено предложение: согласовать план подготовки школы к новому учебному году и организации выборочного  косметического  ремонта школы в летний период.

По второму вопросу слушали директора школы Журавлеву Н.Е. Она отметила, в соответствии с федеральным законом №273_ФЗ «Об образовании в Российской федерации» в образовательном учреждении могут осуществляться платные образовательные услуги с целью получения внебюджетных средств. В 2-13-2014 учебном году было организовано 26 платных образовательных услуг. Внебюджетные средства, полученные от платных дополнительных образовательных услуг,  позволили в учебном году на 80% оснастить  компьютерной техникой работников школы, приобрести наглядные пособия. Журавлева Н.Е. ознакомила присутствующих с планом по организации платных образовательных услуг в 2014-2015 учебном году.

Было внесено предложение: согласовать план по организации платных образовательных услуг в 2014-2015 учебном году.

По третьему вопросу слушали зам. директора по УВР Черникову Л.П.,  которая познакомила присутствующих со структурой учебного плана  на 2014-2015  учебный год. Она отметила, что учебный план на 2014-2015 учебный год состоит  из:
-режима работы образовательного учреждения, в котором определены 

-пояснительная записка к учебному плану для 1-4 классов, реализующих федеральный государственный образовательный стандарт, сетка часов для 1-4 классов,

- пояснительная записка к учебному плану для 5-9 и 10-11 классов и сетка часов;

-учебно-методический комплекс (перечень программ, учебников и их обеспеченность)

-список учебных и элективных курсов.

 

Далее Черникова Л.П. отметила, что образовательное учреждение реализует:

 1) программы углубленного изучения:

-английского языка в 3б, 4аб, 5б классах

-русского языка в 6б, 7б и 8в классах

-математики (алгебра и геометрия)- в 9аб классах

-физики в 11б классе;

2) программы профильного обучения:

-физико-математический профиль (10а и 11б классы)

-социально-экономический профиль (11а класс)

Было внесено предложение:  согласовать план МАОУ «Средняя  общеобразовательная школа №17» на 2014-2015 учебный год.

По четвертому вопросу слушали директора школы  директора школы Журавлеву Н.Е., которая ознакомила присутствующих с аналитической справкой по распределению стимулирующих выплат работникам школы с 01.07.2014 года по 31.12.2014 года .  Далее она сообщила о процентном распределении стимулирующих выплат между категориями работников образовательного учреждения.

Было внесено предложение:

-утвердить распределение стимулирующих выплат работникам школы  с 01.07.2014 года по 31.12.2014 года . 

-утвердить процентное соотношение по распределению стимулирующей части ФОТ.
По пятому  вопросу слушали заместителя директора по УВР Шевцову Л.В., которая представила на обсуждение членов Управляющего совета  программу инновационной деятельности МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №17» по теме «Содержание и организация занятий физической культурой на базе межведомственных физкультурно-оздоровительных центров». Шевцова Л.В.  ознакомила присутствующих с результатами проводимой работы по данной теме: организация занятий физической культурой на базе межведомственных физкультурно-оздоровительных центров позволяет учащимся более успешно адаптироваться в образовательном и социальном пространстве, раскрыть свои творческие и физические способности, а учителю эффективно проводить профилактику асоциального поведения, активнее приобщать родителей школьников к работе по укреплению и сохранению здоровья детей. Внедрение в обучение занятий на базе МФОЦ ведёт к снижению показателей заболеваемости детей, улучшению психологического климата в детском коллективе. Задачи, стоящие перед МАОУ «СОШ №17»:  изучение изменений уровня физкультурно-спортивной активности школьников в организации занятий по физической культуре,  разработка  комплекса подвижных, народных и спортивных игр для учащихся младших и средних классов; подготовка и издание программно-методических пособий для проведения занятий по физической культуре с учащимися на базе спортивных комплексов, апробация разработанного программно-методического обеспечения занятий по физической культуре со школьниками. Было внесено предложение: направить заявку на соискание статуса региональной инновационной площадки по теме: «Содержание и организация занятий физической культурой на базе межведомственных физкультурно-оздоровительных центров».

Решение.

1) Согласовать план подготовки школы к новому учебному году и организации выборочного  косметического  ремонта школы в летний период.

2) Согласовать план по организации платных образовательных услуг в 2014-2015 учебном году.

3) Согласовать план МАОУ «Средняя  общеобразовательная школа №17» на 2014-2015 учебный год.

4) Утвердить распределение стимулирующих выплат работникам школы  с 01.07.2014 года по 31.12.2014 года . 

5) Утвердить процентное соотношение по распределению стимулирующей части ФОТ.
6) Направить заявку на соискание статуса региональной инновационной площадки по теме: «Содержание и организация занятий физической культурой на базе межведомственных физкультурно-оздоровительных центров».

Голосовали: «за»-12  чел

                    «против»-0 чел.

                    «воздержались»- 0 чел.

Председатель УС:                         Л.М.Писарева

     Секретарь:                                      Г.Н.Сапронова
